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A QULFRNZL  Kokilla ontvénygyartds, ontvény megmunkalds és ontdszerszamok
tervezésével, gyartasaval, javitasaval foglalkozik.

MinGségpolitikank, melyben elkoételezziik magunkat a mindség és a folyamatos fejlesztés
mellett, kimondja, hogy hatarozottan és maradéktalanul eleget tesziink a Iényeges érdekelt
feleink altal meghatarozott igényeknek.

Tevékenységiink kbzéppontjaban a vevo all. Naprakész technoldgiai hattérrel és megfelelo
tudassal, évtizedes szakmai tapasztalatokkal rendelkezd elkotelezett szakembergardaval a
legmagasabb mindségi szolgaltatast nyujtjuk. Az érdekelt felek igényeinek folyamatos
teljesitésére toreksziink, hogy elnyerjik megelégedettségilket. A magas mindségli
gyartason belil kiemelten kezeljiik kdrnyezetiink megdvasat, a munkavallalok munka- és
egészségvédelmét.

Felelos vallalatként, a tevékenységiink miikddése soran figyelembe vesszilk a
fenntarthatdsagi szempontokat. Vallalatunk vezetGségének minden tagja elkotelezett a
fenntarthato fejlodés, mikodés mellett.

A jarvanyligyi intézkedéseket figyelembe véve a dolgozdink egészségvédelmét fontosnak
tartjuk, kiemelten tamogatjuk, sziikség esetén Ujabb intézkedéseket, szabalyozasokat
vezetlink be, a védekezéshez sziikséges eszkozoket biztositjuk.

A lényeges érdekelt feleinkkel kotott szerzddéseinknek megfelelen, idGben és
mindségben, elGirasszerlien  tesziink eleget, a mindenkori szabalyozasoknak. A
rendelkezésiinkre all6 anyagi, targyi eszkdzoket és személyi allomanyt mindség-
centrikusan, hatékonyan miikddtetjiik.

Mérhetd minbségi célkitlizéseinknek koszonhetben, objektiv megkozelitésbdl hozzuk meg
dontéseinket. Munkafolyamatainkat kockazat kdzpontl szemlélet alapjan szabalyozzuk,
ellendrizziik és értékeljiik, annak érdekében, hogy a hibak el6fordulasat megeldzziik, és Uj
célokat és mindségfejlesztéseket tlizziink ki.

Folyamatos képzések és fejlesztések segitségével noveljik a dolgozoink készségeit és
motivacioit, hogy minél nagyobb értéket hozzanak létre az érdekelt feleink és a vallalatunk
szamara. Célunk a mindségpolitika megvaldsitasara képes munkatarsi kozosség kialakitasa.

A minGségi célok elérése érdekében az dntvény gyartas folyamatait az ISO 9001:2015 és
az IATF 16949:2016 szabvanynak megfeleléen biztositjuk az apci telephelyen és a
szatmarnémeti fioktelepiinkon.

Célunk, hogy a termékeinkkel és szolgaltatasainkkal megbecsiilést, elismerést, ismertséget
érjunk el!

Mindségpolitikankat évente fellilvizsgaljuk és a szervezet céljainak érdekében modositjuk.
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