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A Qualiform Zrt. térténete, tevékenysége és partnerei

A Qualiform Zrt. 2007. januar 8-an alakult, a BT Holding Qualiform Kft. (1995-2007) jogutddjaként. A
100%-ban magyar tulajdonu tarsasag Heves megyében, Apcon helyezkedik el. A Qualiform Zrt. tobb évtizedes
tapasztalattal rendelkez6 ontéde, amely aluminium kokilla 6ntvények és szerszamok/késziilékek gyartasara
rendezkedett be. Legfébb termékeinket az autdipar, azon belil is a tehergépjarmliipar szamara gyartjuk -
bonyolult, munkaigényes, megmunkalt, homokmagos/homokmag nélkili 6ntvények. A vevéi igényeknek
megfelel6en a termékeket hokezelve, fellletkezelve, valamint szerelve is szallitjuk.

Cégiink sajat szerszamiizemmel rendelkezik, amely kiemelt szerepet tolt be gyartasi folyamataink
tdmogatasaban és folyamatos fejlesztésében. A hazon beliili szerszamgyartas lehetévé teszi a gyors reagalast a
vevli igényekre, a rugalmas modositasokat, valamint a magas minGségi elvarasok kovetkezetes teljesitését.
Szerszamiizemiink nemcsak belsd igényeinket szolgalja ki, hanem kiils6 partnereink szamara is vallalunk
szerszamtervezési és -gyartasi szolgaltatasokat. Szakértelmiinkkel, korszer( technoldgidinkkal és tapasztalt
szakembergardankkal megbizhatd, magas mindségli megoldasokat kinalunk partnereink részére is. A sajat
szerszamiizem hozzajarul a hatékonysag noveléséhez, az atfutasi idok csokkentéséhez és a gyartasi koltségek
optimalizalasahoz, mikdzben biztositja a know-how vallalaton bellli meg6rzését és folyamatos fejlesztését.

Vallalatunk sikeressége tette lehetvé, hogy fidktelepet nyissunk, ahol tovabbi ontési és kikészitési
volumennovekedést tudtunk elérni. A fioktelepet Romaniaban, Szatmarnémetiben nyitottuk meg 2011-ben.

2025-ben a BT.Holding Apc Kft. és a Qualital Kft. beolvadt a Qualiform Zrt-be. A harom vallalat egyesiilése
nemcsak Uzleti, hanem fenntarthatdsagi szempontbdl is stratégiai elGrelépést jelent.
A beolvadasra a tulajdonosok érdekeltségébe tartozo tarsasagok cégstruktirajanak optimalizalasa érdekében volt
sziikség, végrehajtasat kovetGen jelentds mlkodési koltségmegtakaritas és addoptimalizalas is elérhetd, ami a
Qualiform Zrt. versenyképességét noveli. Az integralt miikodés lehetdséget teremt az er6forrasok hatékonyabb
felhasznalasara, az adminisztrativ és miikodési parhuzamossagok csokkentésére, valamint az ellatasi lanc
optimalizalasara.
Az egyesitett szervezet nagyobb szakmai és technoldgiai kapacitassal rendelkezik, ami tAmogatja az innovaciot,
a kornyezeti terhelés mérséklését és a fenntarthatdé megoldasok fejlesztését. A kdzos iranyitasi és megfeleldségi
rendszerek er0sitik az atlathatdsagot, a felelds vallalatiranyitast és a hosszu tavu értékteremtést.
Az 6sszeolvadas eredményeként létrejove stabilabb pénziigyi és szervezeti hattér hozzajarul ahhoz, hogy a vallalat
hatékonyabban tudjon reagalni a fenntarthatdsagi kihivasokra, és erdsitse tarsadalmi, kdrnyezeti és gazdasagi
felelGsségvallalasat.

Cégink legfébb ligyfelei:

e MAN Truck & Bus SE

e BMW Group

e Volkswagen Truck & Bus Industria

e MWM - TUPY DO BRASIL LTDA

e Sedlmayer GmbH Metallbearbeitung

e Vollmann Group

e ALUFLEX Termel6 és Kereskedelmi Kft.

e ECS Dieser GmbH&Co. KG

e Rosenbauer International AG

e CSABAcast Konnylifémontode Kft.

e Honeywell | BUILDING AUTOMATION

e FESTO-AM Kft.

e FESTO SE & Co. KG

e Knorr-Bremse Systems for Rail Vehicles Ltd.
e Ikarus Engineering Ltd. — Instant Latvia SIA
e Nidec GPM Hungary Kft.

e Driventic GmbH
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Egyéb partnerek:

e Magyar Ontészeti Sz6vetség

e Német-Magyar Ipari és Kereskedelmi Kamara
e Miskolci Egyetem

e Heves Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara
e 3H-Tech AB

Tarsasaqunk fenntarthatosaqgi eszméi

A fenntarthatosag eszméje egyre inkabb dthatia éEletinket, Egy felelds vallalat ma mdr nem létezhet
fenntarthatosagi stratégia nélkiil és nem engedheti meg maganak, hogy mikédése soran ne vegye figyelembe a
fenntarthatosdgi szempontokat:

1.) Kornyezet, azaz ,odafigyelés’” (kornyezeti felelosség):

e Kornyezettudatossag, kornyezet-etikus magatartas, kérnyezetiink védelme, beleértve a klimavaltozassal
és a tudatos fogyasztassal kapcsolatos szempontokat;

e Bioldgiai sokszinliség fenntartdsa, azaz az allat- és ndvényvilag védelme;

e Természeti eréforrasokkal valo fenntarthaté gazdalkodas, takarékos hasznalat, megujulé energiaforrasok
hasznalata.

2.) Tarsadalmi dimenzid, azaz ,elfogadas” (tarsadalmi felelosség):

e Fenntarthatd tarsadalom: egészségiigyi és élelmezési, valamint a tulnépesedésbdl és az Gregedd
tarsadalmakbdl fakadd tarsadalmi problémak kezelése;

e Szocialis igazsagossag, esélyegyenlGség, tarsadalmi kiilonbségek;

e Tarsadalmi sokszin(iség, szolidaritas, békés egymas mellett élés.

3.) Gazdasagi dimenzio, azaz a ,felelds vallalat” megkozelités:

o Tisztességes, atlathato vallalati miikédés, ,fair trade”;

o Kornyezeti terhelés csokkentése pl. CO2 kibocsatas minimalizalasa és papirmentes iroda révén;
e Emberkozpontisag mind a kollégak, mind az ligyfelek, vevok tekintetében;

e Tarsadalmi szerepvallalas fontossaga.

Fenntarthatosaq a beszallitok bevondsadval, ellatasi lanc fenntarthatosaga

A Qualiform Zrt. célja, hogy az altalunk gyartott termékek és altalunk nyujtott szolgaltatasok magas
szinvonalliak legyenek és a nehézgépjarm(i alkatrészek gyartasanak piacan versenyképes poziciot érjenek el,
amellett, hogy folyamatosan optimalizaljuk a gyartasi és egyéb folyamatainkat a kornyezetiink védelmének
figyelembevételével. A fenntarthatdsag eléréséhez a beszallitdinkkal szemben elvarasokat fogalmaztunk meg,
melyet céglink beszallitdi kézkdnyve tartalmaz. A beszallitdi kézkonyv célja, hogy beszallitdink tudjak és értsék
meg az altalunk miikodtetett Integralt iranyitasi rendszeriinkkel kapcsolatos elvarasainkat. Tovabba, hogy segitse
azon beszallitéink irdnyitasi rendszerének tokéletesitését, akik még nem rendelkeznek fiiggetlen mindsitd
szervezet altal kiadott tanusitvannyal.

sy 7=

Szallitoinkkal szemben tamasztott altalanos kévetelmények:

e A Qualiform Zrt. csak olyan szallitoktdl rendel, amelyek teljes mértékben felelGsséget vallalnak a
termékeik minGségéért és biztositjdk, hogy folyamatosan ki tudjak elégiteni a szerz6désben
meghatarozott kdvetelményeket.

¢ Amennyiben a szallitd a szerz6dés teljesitéséhez alvallalkozonak ad megbizast, Ugy biztositania kell, hogy
ezen beszallitdi kézikonyvben leirt kdvetelmények az alvallalkozo altal is teljestiljenek.

e Amennyiben a Qualiform Zrt. sziikségesnek tartja, (gy a szdlliténak biztositania kell, hogy a mindség-
és kornyezetiranyitasi rendszerét, illetve termékeinek auditalasat céglink auditorai elvégezhessék.

4
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e A beszdllitdink esetén elvart kdévetelmény, hogy az ISO 9001 eldirdsainak megfelelé mindségligyi
rendszerrel rendelkezzenek, de fontos szempont az ISO 14001 szabvanynak megfelel6 kritériumok
teljesitése is.

A beszallitoi kézkonyv megismerésérdl és elfogadasarol visszaigazolast kériink a beszallitoktdl. Tovabba elvaras,
hogy a beszallitandd termékek és szolgaltatasok megfeleljenek a hatdlyos torvényi, jogszabalyi és

s

kornyezetvédelmi elGirasoknak.

A Qualiform Zrt. elitéli és elutasitja:

az erGszakot, zaklatast, diszkriminacidt

csalast, sikkasztast, pénzmosast, korrupciot, vesztegetést

a bennfentes kereskedelmet

politikai allasfoglalast

gyerekmunkat, kényszermunkat, emberkereskedelmet.

a tisztességes versenyre és a trosztellenes rendelkezésekre vonatkozd elGirdsok megsértését

Beszallitoitdl szintén elvarja ezen elvek érvényesiilését.

Mindségiranyitds

A Qualiform Zrt. alapvetd célja,- mint azt a mindségpolitikankban is megfogalmaztuk- hogy az eddig
megszerzett elismerésiinket, tovabb noveljik. A kokilla ©ntvényeinknél tovabbi mindségi és mennyiségi
novekedést szeretnénk elérni. F6 kildetésiink, hogy mind a személygépjarmd, mind a tehergépjarmi piacan
egyre tobb helyen jelen tudjunk lenni, a magas minGségi kévetelményekkel legyartott 6ntvényeinkkel.
Technoldgidnkat folyamatosan fejlessziik, a szakembereinket rendszeresen képesitjik, figyelve a rohamos
technikai, technoldgiai, szakmai fejlodést. Vallalatunk vezetGségének minden tagja elkotelezett a fenntarthatd
fejlédés, miikodés mellett.

Cégunk IATF 16949:2016 mindségiranyitasi rendszert mikodtet mind az apci, mind a szatmarnémeti
telephelyen biztositva a kovetkezetes termékmindséget, a folyamatok optimalizalasat és az autoipari partnerek
magas szint(i elégedettségét. Minden évben egy fliggetlen harmadik fél is tanlsitja a rendszeriink megfeleld
miikédését.

DNV DNV
MANAGEMENT SYSTEM MANAGEMENT SYSTEM
CERTIFICATE CERTIFICATE

vait
22 Fatmary 2034 - 21 Febmry 2027

This is o certify that the management system of

Qualiform Zrt.

3032 Apc, Vasit i 1., Hungary (USI: PGPKMH)

has been found to conform to the Quality Management System standard:
IATF 16949:2016

This certificate is valid for the following scope:
Aluminium chill moulding and processing.

EXCLUSION: 8.3 PRODUCT DESIGN

This is to certify that the management system of

Qualiform SA

Str. Soimoseni 32, 440111, Satu Mare, Romania (USI: CYETSP)

and, if applicable, the remote supporting locations as in the Appendix
this Certificate

has been found fo conform fo the Quality Management System standard:

IATF 16949:2016

This cerlificate is valid for the following scope:
ALUMINIUM CHILL MOLDING AND PROCESSING.

EXCLUSION: 8.3 PRODUCT DESIGN
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Vevoink elégedettségét rendszeresen nyomon kovetjiik, és a beérkez visszajelzések alapjan folyamatosan
fejlesztjik technoldgiankat, gyartdberendezéseinket, munkakornyezetiinket, valamint minGségiranyitasi
rendszeriinket. Célunk, hogy mikodésiink minden teriiletén magas szinvonall, megbizhatd teljesitményt
nyujtsunk.

Termelési folyamataink és termékeink ellenGrzését korszer(i, a minGségbiztositashoz elengedhetetlen méré-
és vizsgaldeszkozokkel végezziik, mint példaul 3D koordinata-mérégép, spektrométer, rontgenberendezés, 3D
szkenner és tomitettség-ellendrzé berendezés. Az Gjonnan kialakitott tisztasagi laboratériumunk lehetové teszi az
egyes gyartasi folyamatok és termékek tisztasdganak magas szint(, ellen6rzott vizsgalatat is.

A Qualiform Zrt. kiildetése és jovoképlink

Jovobeni céljaink kozott fontosnak tartjuk az lzleti kapcsolatok megszilarditasat hosszd tavon, termékek mindségi
fejlesztését, termékvalasztékunk bovitésével. A megfeleld és nyitott partneri kapcsolatok segitik a sikereink és
céljaink elérését.

Bliszkék vagyunk a magyar mérnoki csapatunkra, a szakembereinkre, amely a legmagasabb szint(i tudassal
rendelkezik, mely termékeink minGségi fejlesztéseihez, a legjobb minGségli termékek gyartasahoz
elengedhetetlen a jévoben. Folyamatosan figyeljiik a piaci kérnyezet valtozasat, melyhez megfelel6képen
igazodunk.

HosszUtavu céljaink kozott szerepel a romaniai fidktelep fejlesztése, Gj ontészeti technoldgidk bevezetése, Uj Vevo

kor szerzése (nem autoipari teriileten), hogy stabil szerepl6i maradhassunk az ontvénygyartas terileten.

Szamunkra a legfontosabb az elégedett VevO, minden teriileten, mert ez biztositja a céglink stabil és biztos
o folyamatos fejlesztés, innovacio

jovojét. I
e mindségtudat

e a biztonsag, az egészség és a természeti kdrnyezet iranti feleldsségteljes elkotelezettség

Alapelveink, melyek a célunk eléréséhez vezetnek:

o jol képzett munkatarsak kivald alkotoképesség, szakmai kivaldsag
o kreativitas

Innovacio és digitalizacio

Vallalatunk az innovacio és digitalizacio alatt mindazon bels6 tevékenységeket érti, amelyek hozzajarulnak a
fenntarthatd fejlédéshez, csokkentik a vallalat kdrnyezeti labnyomat:

o Uj korszer(ibb technolégiak feltérképezése,
¢ hatékonyabb gyartastervezési folyamatok,
e hatékonyabb termelési-, szervezési folyamatok altal.

Vallalatunk elsGsorban autdipari beszallitd, igy attételesen az altalunk hasznalt gyartasi technoldgiak és a
gyartott termékek maguk is hatassal vannak az autdipar és a kdzlekedés karos anyag- kibocsatasara. Az altalunk
gyartott alkatrészek tervezése soran ezért a legkorszer(ibb tervezbi eszk6zoket, szoftvereket hasznaljuk, a vevoink
altal tervezett alkatrészek energia- és koltséghatékony gyartasahoz. Hamisitott alkatrészek gyartasat magatartasi
szabalyzatunk tiltja!

A gyartasi folyamatok tervezése soran, amennyiben az mliszakilag megoldhato, olyan segédanyagok
hasznalatat irjuk el6, amelyek kevésbé, vagy egyaltalan nem szennyezik a kdrnyezetet.

Alkalmazott segéd- és alapanyagaink megfelelnek a fenntarthatdsagi kritériumoknak. Nem hasznalunk fel
veszélyes- vagy tiltolistan szerepl6 anyagokat, valamint céglink nem folytat (izleti tevékenységet olyan
szervezetekkel (orszagok, kormanyok, magan- vagy jogi személyek) akik atfogd szankciok targyat vagy céljat
képezik.

Gyartott termékeink 100%-ban Gjrahasznosithatok!

é&o
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Termelési terlileteinken — 6ntéde, forgacsold, és vizsgald helységek — napi tevékenységiink része a folyamataink
optimalizaldsa, a minGségi, termelékenységi, energetikai és kornyezetvédelmi célok figyelembevételével. A
rovidebb ciklusidok, megfelelben valasztott forgacsold szerszamok és segédanyagok mind hozzajarulnak a kit(izott
célok eléréséhez.

Ontészeti szimulaciora a NOVAFLOW szoftvert hasznaljuk, amely az egyik legkorszer(ibb, 6ntészeti
technoldgiat tdmogatd program. Hasznalataval a selejtszam, valamint az ontOszerszamok javitasi, atalakitasi
munkainak szama is jelentdsen csokkenthetd.

Az olvasztokemencék so-felhasznalasat folyamatos optimalizalassal és kornyezetbarat olvadékkezel6 sok
felhasznalasaval minimalizaltuk. Ezzel a salak fémtartalmat is sikertilt csokkenteni.

Napjaink technikaja segitségével mar egyszerlibben lehet kezelni a tébb szamitdgépbdl érkezo adatokat,
informacidkat, folyamatokat. Ilyen megoldas a vizualizaci6 a munkahelyeken, amit a Qualiform Zrt. is
bevezetett. A technoldgia nyujtotta eldnyok kozé tartozik a magas fokud és idGhatékony rugalmassag, amit a gyors
informacidaramlas tesz lehet6vé.

A céglink altal hasznalt termeléstervezési szoftverek eldsegitik a hatékony és célszer(i termelési rend

kialakitasat, amely a hatékonysag névelés legoptimalisabb madja!
JelentGs 1épés a papir felhasznalas csokkentésére a dokumentum-menedzsment rendszer bevezetése. Ennek célja
els6sorban a dokumentumok hatékony taroldsara, digitalizdlasara és gyors visszakereshetdségére szolgald
megoldas bevezetése, ezt kilon-kilon az egyes gyartasi helyszineken is probaljuk folyamatosan bdviteni. Ezen
megoldas segitségével a jovahagyasi rendszer teljesen elektronikus formaban, elektronikus alairassal valosul meg.
Illetve a beérkezb-, és kimend6 szamlak, szallitdlevelek kezelése is javarészt digitalis formaban torténik.

Foglalkoztatadsi politika, felelés munkaltatoi hozzadllas

Célunk, hogy szervezetiinket még inkabb vonzd és megtartd munkahellyé fejlessziik, ezaltal csokkentve a
fluktuacié mértékét.

A havi dolgozoi létszam alakulasat bemutatd diagram kizardlag azokat a munkavallalokat tartalmazza, akik
ténylegesen a Qualiform Zrt. allomanyaba Iéptek be. Nem szerepelnek benne azok a munkavallalok, akik
jogfolytonos atvétellel, a 2025.10.01-jén tortént Osszeolvadast kdvetden kerliltek a vallalathoz.

Havi dolgozoi létszam 2025 (fo
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Belépd forgalom 2025 (f6)
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Az emberi er6forras menedzsmenthez kapcsolédd tevékenységeinken keresztiil nap mint nap azon dolgozunk,
hogy folyamatosan fejlessziik a munkakérnyezetet és a munkavallalék mindennapjait meghatarozé folyamatokat.
Kiemelt figyelmet forditunk a toborzas—kivalasztas hatékonysaganak novelésére, az ezt kovetd integracios
folyamatok erGsitésére, valamint a képzési és fejlesztési lehetGségek bovitésére. Emellett célunk az adminisztrativ
terhek csokkentése, valamint olyan rendszerek kialakitdsa és mikodtetése, amelyek biztositjdk a megfelel6
mennyiség( és mindségli humanerdéforras tervezhetdségét és rendelkezésre allasat.

Qualiform Zrt. Dolgozoi nyilvantartas 2025
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2025. december 31-€n, a Qualiform Zrt. korcsoport diagramja a kévetkezoképpen nézett ki:

A diagram az Qualiform Zrt. korcsoport szerinti megoszlasat mutatja 2025-ben nemek szerint bontva. Az alabbi
fobb megallapitasok tehetdk ezzel kapcsolatban:

1. Altalanos tendencia

A munkavallalok jelentGs része a kdzépkorl és id6sebb korosztalyokban koncentralddik. A fiatalabb korcsoportok
(16-30 év) létszama viszonylag alacsonyabb, kiilongsen a férfiaknal.

2. Nemek szerinti kiilonbségek

A férfiak szama szinte minden korcsoportban magasabb, kivéve néhany fiatalabb és kdzépkord csoportot, ahol
kiegyenlitettebb vagy a nGi létszam kézel azonos. A noknél a csuicsértékek alacsonyabbak.
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3. Legnépesebb korcsoportok

Férfiaknal:

56—60 év (22 f6) — a legmagasabb érték
51-55 év (21 f6)

36-40 év (18 f6)

Noknél:
31-35 év (13 f6) és 46-50 év (13 f6) — a legmagasabb értékek

A diagram alapjan Qualiform Zrt. 2025-ben a korcsoport inkabb kdzépkoru és idGsebb szerkezetli és az is jol
lathatd, hogy alacsony a fiatal létszam. Ez a tendencia a jovében munkaerdpiaci kihivasokat is jelezhet (pl.
utanpétlas hianya).

rerfi  Korcsoport alakulasa Apcon
NG 2025-ben

16-17 18-20 21-25 26-30 31-35 36-40 41-45 46-50 51-55 56-60 61-65 66-71 72-
Korcsoport

A telephelyenkeénti létszam eloszlasunk 2025-ben:
Apdi telephely. 232 f6 > 93 f6 n6 (40,1%)

139 6 ferfi (59,9%)

Létszam eloszlasunk 2025-ben (f6)

OSSZES FERFI ALKALMAZOTT:

OSSZES NOI ALKALMAZOTT:

OSSZES ALKALMAZOTT:

0 50 100 150 200 250
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A munkavallaldi allomany fizikai — szellemi megoszlasat a kdvetkezd abra mutatja:

Szatmdrnémeti Telephely adataj: 53 f6 > 6 f6 n6 (11,3 %)
47 8 férfi (88,7 %)

Korcsoport eloszlas SA

20
18
16
14
12
10

o N B OO

18-25 EV 25-35 EV 35-45 EV 45-55 EV 55 EV FOLOTT
KOzZOTT KOzZOTT KOZOTT KOZOTT

Vdllalatunk fontosnak tartja a munkavallaldk esélyegyenlGségét, amely etikai kodexiinkben is rogzitve
van. Fontos szamunkra a személyes adatok védelme, valamint a maganszemélyekkel szembeni politikai és/vagy
kozhivatali szerepvallalas esetén valé semlegesség.

Mar a kivalasztas folyamataban teret biztositunk minden jelentkezének, hogy bemutathassa kvalitasait,
majd mentori segitséggel és belsG oktatasokkal tamogatjuk az integraciot. Az Uzleti- és lizemi hatékonysag
fejlesztése érdekében minden leend6 munkavallaléval kérdGivet téltetiink ki.

Eves szinten elégedettségi kérddives felmérések keretein beliil lehetGséget nydijtunk dolgozéinknak a
véleményik kifejtésére, és igényeik felmérésére. Ennek kdszonhetden Gjult meg vagy kapott igényelt eszkdzoket
tobb szocialis helyiséglink, tobb teriileten a dolgozdkkal egyeztetett munkarendekre alltunk at akar szezonalisan
is — nyari meleglizemi munkarend - és igény szerint tovabbi képzésekkel, szervezeti atalakitassal igyekeztiink a
munkavallalék mindennapi megelégedettségét novelni. Tovabba esetleges elégedetlenségek vagy panaszok
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esetén dolgozdinknak lehetdsége van élni ezen jogukkal panaszkezelési szabalyzatunknak megfeleléen, amely
elérhetd dolgozdink részére minden sziikséges informacioval és kapcsolati csatornaval.

A hazai munkaerdpiacot jellemzé munkaer6hianyra adott valaszok mellett, foglalkoztatas-politikdnkban
fontos cél, a munkavallalok elégedettsége és a munkaer6 toborzasa amely egyik példaja a Miskolci Egyetemmel
kotott dualis képzési programunk is. Rendszeresen részt vesziink cégiink képviseletével kiilonb6z6 munkaerd
politikai borzéken.

A Tarsasag humanpolitikdjaban fontos szempont a munkaltatéi gondoskodds, a munkahelyi
esélyegyenlOség, az egyenlé banasmdd megteremtése, biztositasa, amelyre biztositék a mar emlitett etikai
kddexiink.

A munkaidd, bér és juttatasok tekintetében a Qualiform Zrt. és mindenkori beszallitéinak kotelessége

megfelelni a vonatkozd jogszabalyoknak, megallapodasoknak és ipari szabvanyoknak.
Fontos szamunkra az egyén fejlédése is a megmaradasuk és motivaciojuk szempontjabdl. Vallalatunk éves szinten
oktatasi tervet készit, hogy a kotelezd képzéseken felll a munkavallalok részesilhessenek szakmajukat érintd
tovabbi képzésekben. Részben bels6- részben pedig harmadik fél altal biztositott oktatasok keretein belll. Igy
nyilhat esélylik akar a munkakoriik médositasara is.

Foglalkoztatasi politikank elGsegiti a sziilési, gyermeknevelési szabadsagrdl visszatérok foglalkoztatasat,
munkakorok esetében a rugalmas munkahely-maganélet egyensulyanak megteremtését. Csokkent és/vagy
megvaltozott munkaképességli dolgozdk foglalkoztatasara is sajat programunk van.

Tarsasagunk torvényi keretek kozott biztositja dolgozoinak az egyesiiléshez vald jogot és partnernek tekinti a
munkavallaldk altal létrehozott érdekképviselet szerveit, a szakszervezeteket és az izemi tanacsot.

Tarsadalmi felelosséqgvallalds, Jotékonysaq, Szponzoracio

Felel6s vallalatként kételezettséglink, hogy gazdasagi tevékenységinkon kiviil egyéb maddon is aktiv
szerepet vallaljunk a tarsadalom életében. Tarsadalmi felelGsségvallalasunk jegyében kiemelt figyelmet forditunk
olyan kezdeményezésekre, amelyek ©sszhangban allnak vallalati kildetésiinkkel, és értéket teremtenek a
koérnyezetiink szamara.

A Qualiform Zrt. eseti jelleggel a kultira, az oktatas és a sport teriiletén miikodo szervezetek és egyesiiletek
tevékenységét tamogatja.

Az oktatas, azon beliil is a magasan kvalifikdlt m(iszaki szakemberek képzése, tamogatasunk egyik
hangsulyos teriilete. A Qualiform Zrt. és a Miskolci Egyetem koz6tt 2015. 6ta hosszU tavi tdmogatasi szerzédés
van érvényben, amelynek célja az dntészeti oktatdsi tevékenység tdmogatasa, az Ontészeti Intézet miikddési
feltételeinek a biztositasa, dudlis képzési formaban.

Munkavédelem és munkahelyi eqgészségmeqorzés

Céguink elkotelezett a munkabiztonsag, munkaegészség mellett, ezért fontos feladatunknak tartjuk, hogy

munkavallaldink szamdra egészséges és biztonsdgos munkakornyezetet teremtsiink. Munkavallaldink évente
rendszeres munkavédelmi és tlizvédelmi oktatdsban részesiilnek. Az oktatdsok anyagdnak elsajatitasat,
dolgozoink felkésziiltségét az évente kotelezGen megtartandd éves ismétld oktatas keretein belll ellenGrizziik,
amely nagyban néveli a teriileten beliili munkavédelmi tudatossagot.
A kiilonboz6 hatosagokkal vald szoros egyilittm(ikodés hatékonyabba teszi az esetlegesen kialakuld
veszélyhelyzetek kezelését. A rendszeres oktatdsok megtartasat, valamint a folyamatos -ellen6rzések
hatékonysagat igazolja, hogy a vallalatunknal a 2025-6s évben a munkahelyi balesetek szama ¢sszesen kett eset
volt. A munkabalesetek az elGirdsok szerint kivizsgalasra keriilnek. Minden esetben rendkiviili munkavédelmi
oktatast tartunk, ahol a dolgozdkkal, munkavédelmi képvisel6kkel valamint a cégiinkkel szerzédésben all6
foglakozas egészségligyi szakorvossal egytitt kertl kiértékelésre, hogy a balesetet mi okozta és hogyan lehetett
volna elkerilni. Tovabbi célunk a munkavallalok felelsségtudatanak névelése a munkabalesetek megeldzése
érdekében és az, hogy a munkabalesetek szamat nulldra csokkentsiik.

A Qualiform Zrt. m{ikddése soran minden munka- és egészségvédelmi jogszabalynak eleget tesz. A
dolgozok minden esetben megfeleld egyéni véddeszkdzokkel rendelkeznek, illetve szilkség esetén biztositjuk a
kollektiv védéeszkozt is. A vallalatnal folyamatosan zajld beruhdzasoknal fontos szempont tobbek kozétt a munka-
és egészségvédelem fejlesztése is.

A vezet6ség minden munkafolyamat megkezdése elGtt felméri a varhato veszélyeket. A megallapitott
veszélyek elleni védekezésre mliszaki, szervezési és személyi intézkedési terveket készitlink, valamint a
munkavallaldk kilén munkavédelmi oktatason vesznek részt. Ezen intézkedéseink a kollégainkban erdsitik, hogy
jelentGs szerepiik van a munkavédelemben.
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Munka- és egészségbiztonsagunk javitasa érdekében a kdvetkezo célokat tliztiik ki magunk elé:
e az eseményekre reagalas helyett eldrelato viselkedés kialakitasa,
o alkalmi miszaki megoldasok helyett atfogdé megoldasok kidolgozasa a munkavallalok kdzremiikodésével,
valamint
o annak elérése, hogy a biztonsag igénye valjon a napi munkavégzés természetes elemévé,
o akilonb6z6 bejarasokon feltart hianyossagok hataridére valé megoldasa

Kornyezetvédelem - kérnyezeti politikank

Fontos szamunkra a kornyezetvédelem, ezért cégiink Kornyezetiranyitdsi rendszert (zemeltet. Szelektiv
hulladékgydijtéssel és ,specifikus” hulladékszelekcidval és szallitassal (elektronikai hulladék, Gjra-hasznosithatd
anyagok) ovjuk kornyezetiinket.

Tarsasagunk szabalyzatokban és a munkakori leirasokban is érvényesiti a kornyezetkdzpontl és kockazatalapu
gondolkodast. Naprakészen nyilvantartjuk a mikodésiinkhoz sziikséges kornyezetvédelmi jogszabalyokat,
figyelemmel kisérjik azok valtozasat, és minden évben eleget tesziink nyilvantartasaink alapjan a kételezo
hatdsagi bevallasoknak. Tevékenységiink soran toreksziink a jogszabalyok betartasara.

Uj dolgozdink minden esetben értesiilnek a kornyezeti politikdnkrdl, a kornyezettudatos munkavégzésrél és a
szelektiv hulladékgydijtés lényegérdl. Rendszeresen gondoskodunk munkatarsaink megszerzett ismereteinek
szinten tartasardl és a valtozasok ismertetésérol. Tevékenységiink soran toreksziink a veszélyes anyagok
felhasznalasanak csokkentésére, kornyezetbarat anyagokkal torténé kivaltasara, a veszélyes anyagok megfeleld
hasznalatara.

Fontos szdmunkra a légszennyezés csokkentése, minimalizélasa, és a megfeleldnek mért kibocsatasi szintek
megtartasa, beleértve a szén-dioxid kibocsatast is, melyet hatdsagi el6iras alapjan monitoringozunk.

A gépek/ berendezések karbantartdsat az éves karbantartasi Utemterv alapjan elvégezziik. A talajszennyezés
megel6zése érdekében, a szikséges helyekre karment6 talcakat helyeztiink ki. Az esetleges havariakra vald
felkésziilésre karmentesitd anyagok allinak rendelkezésre az izemek tobb teriiletén.

A zajkibocsatas megelGzése érdekében a technoldgiai munkavégzés zart éplletekben torténik, amellyel
minimalisra cstkkentettiik a zajkibocsatast.

Részvénytarsasagunk a keletkezett hulladékait a lehet6 legteljesebb mértékben szelektiven gydiijti, és lehetGség
szerint Ujrahasznositja, illetve Gjrahasznositasra tovabbadja. Célunk, hogy tovabbra is a kérnyezetre gyakorolt
karos hatasokat minimalizaljuk, valamint folyamatos technoldgiai fejlesztésekkel csokkentsiik sajat kornyezetiink
terhelését. Valamint toreksziink a természeti er6forrdsok (viz-, gaz-, villany energia) felhasznalasanak
minimalizalasara.

Célunk, hogy szatmarnémeti fioktelepiinkon is a lehet6 legteljesebb mértékben miikodtessiik a kdrnyezetiranyitasi
rendszer elGirdsait és a kornyezetkdzpontl gondolkodast. Cégiink miikodésébe felelés tarsadalmi és
koérnyezetvédelmi célkit(izéseket épitlink be a fenntarthato fejlédés jegyében.

Tarsasagunk elkotelezett arra, hogy a kornyezeti fenntarthatdsagi iranyelveket mind a viz- és
levegGlevegbvédelem, hulladék- és veszélyes anyag kezelés tekintetében betartja, a vonatkozd EU direktivaknak
maradéktalanul eleget tegyen, és ezen elvek betartasat elvarja a teljes beszallitdi lancban.

MegUjulo energia és dekarbonizacié — Etikai iranyelvek

e A vallalat elkotelezett a kdrnyezetbarat és fenntarthatd energiagazdalkodas mellett.

e Tevékenységeink soran toreksziink a megujuld energiaforrasok aranyanak novelésére (pl. nap-, szél-, viz-
és geotermikus energia).

e Célunk a szén-dioxid-kibocsatas folyamatos cs6kkentése, Gsszhangban a nemzetkozi klimacélokkal.

e A vallalat minden déntésében mérlegeli az energiamegtakaritasi és kibocsatascsokkentési lehetdségeket.

e Partneri és beszallitdi kapcsolatainkban elényben részesitjiik azokat, akik kérnyezettudatos és alacsony
szénlabnyom( m{kodést folytatnak.
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e Munkatarsainkat 0szténozzikk arra, hogy napi munkajuk soran is hozzajaruljanak a vallalat
dekarbonizacids és energiahatékonysagi céljaihoz (pl. energiatakarékossag, hulladékcsokkentés, felels

utazasi szokasok).
e Nyilvanosan és atlathatéan kommunikaljuk el6rehaladasunkat a megujuld energia és a dekarbonizacid

teriiletén.
A vallalat hosszU tavu stratégiaja részeként elkotelezédiink a szén-dioxid-semleges miikodés felé.
Doéntéseinkben minden esetben mérlegeljik a karbonlabnyom cstkkentésének lehetOségeit.

Uveghazhatas gazok kibocsatasanak csokkentése
e Célunk a kibocsatas évrdl évre torténd csokkentése technoldgiai fejlesztésekkel és energiahatékonysagi

programokkal.

Energiafelhasznalas, Klimavédelem

A Qualiform Zrt. részére szolgaltatasi szerz6dés alapjan a cégcsoporthoz tartozd Alu-Block Kft. biztositja a
foldgaz és villamosenergia szolgaltatast. A vallalat energetikai szakreferenst alkalmaz, aki éves szinten elkésziti
az energetikai beszamoldkat.

2025 masodik félévében zoldenergia vasarlasa tortént, havi 50 MWh teljesitményben

Julius Augusztus

= z6ldenergia aranya a villamosenergia fogyasztasban ® z6ldenergia aradnya a villamosenergia fogyasztasban

Szeptember Oktober

m z0ldenergia aranya a villamosenergia fogyasztasban m z0ldenergia aranya a villamosenergia fogyasztasban

November December

-

= zéldenergia ardnya a villamosenergia fogyasztasban = z6ldenergia aranya a villamosenergia fogyasztasban
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A Qualiform Zrt. a z6ldenergia felhasznaldst 2026-ban tovabb tervezi novelni a villamosenergiaban.

2025. éves energiahatékonysaqgi 6sszefoglald jelentés

Késziilt a 2015. évi LVIL. tv. az energia hatékonysagrol, valamint a 122/2015. (V. 26.) Korm. rendelet el6irasainak
megfeleléen a Qualiform Zrt. és az Alfold-Energia Kft. energetika szakreferensi szerz6dése alapjan.

1. Energia felhasznalas

ENERGIAFELHASZNALAS [MWH]

Gazolaj; 291

Benzin; 56

Villamosenergia; 2 326
Foldgaz; 2 835

RESZTERULETEK ENERGIAFELHASZNALASA [MWH]

Szallitas; 199

Epiilet; 972

Tevékenység; 4337

2. Részteriiletek CO2 kibocsajtasa

CO2 KIBOCSAJTAS [TONNA]

Szillitas; 52 il -
Epiilet; 196

Tevékenység; 1215
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1. Energia hatékonysag javitasa

A Qualiform Zrt. harom energiahatékonysag fejlesztési projektet valdsitott meg 2025. évi lizembe helyezéssel.
A harom projektben 0sszesen 65.214 kWh energiamegtakaritassal évente 23,8 tonnaval cstkken a széndioxid
kibocsatas.

2. Szemlélet formalas

A Qualiform Zrt. nagy figyelmet fordit az energiahatékonysagot el0segité szemléletmdd kialakitasara, ezért a
munkaba allaskor és az éves képzéseken napirendként szerepel.

A Qualiform Zrt. 2025. évben az energiafelhasznalas mennyiségi adatait és energiahatékonysagi intézkedéseit
a torvényi el6irasoknak megfeleléen az Energetikai Szakreferens felligyelete, kozrem(ikodése mellett a Magyar
Energetikai- és K6zmliszabalyozasi Hivatal adatszolgaltatasi elGirasanak megfelelGen teljesitette.

A Qualiform Zrt. irodaéplletének energetikai besoroldsa: D

HATEKONYSAGI KATEGORIAK

5 Osszesitett energetikai jellemzé CO; kibocséatas
= 0
= P\ -
AR 50 90
~v AR
y 80 - 100
=5 7 .
100 <...< 130
30 < 160
160 <...< 200 178% (454,95 kWh/m?év) 178% (119,78 kg/m?év)

Kornyezetvédelem, levegbévédelem

A Qualiform Zrt. vallalati filozéfidjanak alapkdve a kornyezetvédelem. Cégiink 2013 éta ISO 140001
irdnyitasi rendszert miikodtet, ezdltal toreksziink a természeti er6forrasok felhasznaldsanak csokkentésére, a
kornyezet terhelés minimalisra redukdlasara, illetve a kornyezetszennyezés megelézésére. A Qualiform Zrt.
telephelyén 12 darab pontforras taldlhatd, melyek lizemeltetésére vonatkozdan a Heves Megyei Kormanyhivatal
Kornyezetvédelmi és Természetvédelmi Osztdlya levegGtisztasag-védelmi engedélyt adott. Az éves
levegGtisztasag-védelmi jelentés benyujtasa mellett, tarsasdgunk a pontforrasok emisszidjat Gtévenként
akkreditalt laboratoriummal méretteti, és a kapott jegyzokonyvet a Kérnyezetvédelmi Hatdsag részére eljuttatja.
Két darab berendezés lizemel az olvasztdé kemencék folétt, melyek helyi elszivast alkalmaznak. Valamint a
feluletkezelésre kialakitott kabinban s(iritett levegGs szordpisztoly segitségével, kaolinos folyadékot juttatunk a
munkadarabok fellletére, igy a kabin elszivasat egy 10000 m3/h teljesitmény(i ventilator végzi el. A billend és
dobkemence kémény fiistgaza nitrogén-oxidokat, szén-monoxidot, szilard anyagot, tartalmaz, a homokmag lefavo
kabin kirtdje szilard anyaggal és etil-alkohollal terhelik a levegét.

A homokmag készitéshez tartozé pontforrasok elszivo ventilatorainak légszallitasi teljesitménye 9000 m3/h.

A hegesztés folyamatanak alapanyagai az 6ntodébdl kikerulé ontvények. A folyamatot argon védbégazos
wolfram elektrodas ivhegesztd géppel végzik. A hozza tartozd pontforras elszivd ventildtoranak (Ventifilt Folax
31,5) légszallitasi teljesitménye 2016 m3/h.
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Az ontvények mosasa Hydac CTU-1240-M-Z-R tipusu zart mosoberendezéssel torténik, melyben a
terméktisztasagvizsgalata soran folyadéksugaras mosassal tavolitjuk el a szilard szennyez6 szemcséket. A
berendezés egy sz(ir6 (filter) segitségével 6sszegylijti a vizsgalt mintan 1évle szennyez6 szemcséket. A mosas
soran G60 Special tisztitdszert hasznalunk. Ennek esetleges parajat szivia el az elszivd berendezés. A
pontforrashoz tartozo elszivé ventilator l1égszallitasi teljesitménye 1000 m3/h.

A karosanyag-kibocsatas csokkentésének érdekében a berendezések karbantartdsat itemterv szerint
végzik.

Vegyi anyagok kezelése és hulladékgazdalkodas

Tarsasagunk az eurdpai direktivak és a magyar jogszabalyi elGirasoknak eleget téve nagy hangsulyt fektet
a veszélyes, vegyi anyagok és keverékek karos hatasainak megfelel6 modon toérténd azonositasara,
csokkentésére, a munkavédelem és kornyezetvédelem tekintetében egyarant. A vegyi anyagok kezelésérdl és a
kémiai biztonsagrol szolé 2000. évi XXV. torvény maximalis betartasa mellett, anyagnyilvantartast vezetiink a
hasznalatban |év6 anyagokrdl, melyben kitériink azok elemzésére, veszélyességi besorolasukra, kockazataikra.
Valamint a veszélyes anyagok, keverékek biztonsagtechnikai adatlapjai mindig elérhet6ek a felhasznalas
helyszinén, melynek tartalmardl éves oktatas keretein beliil tdjékoztatast kapnak munkavallaléink.

A Qualiform 2Zrt. tevékenységébdl szarmazd veszélyes hulladékokat engedéllyel rendelkez6
hulladékgydijt, kezeld cégek szallitjiak el. Mindig toreksziink a hasznalatban 1év6 veszélyes anyagokat egy
veszélytelenebbre cserélni, ilyen volt példaul 2018-ban a Spirit WBF 7200 emulzié levaltasa az Emulcut 160-ra,
amely a 1272/2008 szamu EK rendelet alapjan nem minGsil veszélyesnek. Tovabbi hulladékcsokkentd
megoldasunk, hogy 2007 G6ta géprongy helyett MEWA tori6kenddt hasznalunk Gzemeinkben. A bérleti
csererendszer 8 hetes turnusokban torténik. Igy a kaszkadtechnika rendszerrel mosott kendbket tobbszorosen,
akar 50X is fel lehet hasznalni.

2020-ban csatlakoztunk a Jane Goodall Intézet altal szervezett kampanyhoz, mely a ,Passzold vissza Teso”
nevet kapta, a célja a hasznalt mobiltelefonok begy(jtése, ugyanis a mobilok elGallitdshoz sziikséges
nyersanyagok, példaul a koltan banyaszata Afrikaban veszélyeztetett fajok (pl. gorillak, csimpanzok) él6helyét,
fennmaradasat és a helyi kbzGsségek érdekeit fenyegetik. Ezt a folyamatot szeretnénk megfékezni, ha ugyanis a
hasznalt mobiltelefonokban taladlhaté fémek Gjrahasznositdsa nagyobb mennyiségben valdsul meg, akkor az
eléallitasukhoz sziikséges ércek banyaszata varhatéan csokkenni fog. A gy(ijtést 2024-ig végeztiik. Mindezek
mellett cégiink teriletén szelektiven gyUijtjiik a hulladékot, igy jelent6s mennyiségl papir, illetve mianyag kerdil
Ujrahasznositasra. Illetve fontos megemliteni, hogy a gyartas soran hulladékka valé aluminium visszakeril az Alu-
Block Kft. részére, ahol ismét aluminium tdmbét gyartanak bel6le.

Keletkezett hulladékok mennyisége
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Keletkezett/visszajaratott nem veszélyes hulladék

600 000
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391 138 425 045
400 000

300 000

200 000

100 000

2023 2024 2025

B Nem veszélyes hulladékbol
visszajaratott hulladék (salak, 210360 190 813 182 640
forgacs, Al hulladék) (kg)

i Nem veszélyes hulladék (kg) 293 638 200 325 242 405

Viz, szennyviz

Cégiink kiemelt figyelmet fordit a kornyezetvédelemre és a fenntarthaté miikodésre, ennek részeként sajat,
korszer(sitett eleveniszapos szennyviztisztitd berendezéssel rendelkeziink. A rendszer lehet6vé teszi, hogy a
tevékenységlink soran keletkezG szennyvizet helyben, ellendrzétt és szabalyozott mdodon kezeljik, miel6tt az
visszakerilne a kérnyezetbe.

Az eleveniszapos szennyviztisztitd a bioldgiai szennyviztisztitds egyik legelterjedtebb és leghatékonyabb
technoldgiaja. Mikodésének alapja, hogy a szennyvizben taldlhatd szerves szennyezGanyagokat
mikroorganizmusok — baktériumok és egyéb lebonto élGlények — bontjak le oxigéndus kérnyezetben.

A tisztitasi folyamat soran a leveg6ztetd medencében az Ggynevezett ,eleveniszap” (az aktiv mikroorganizmus-
kozosség) folyamatos keverés és levegdztetés mellett lebontja a szennyez6 anyagokat. Ezt kdvetden az
utdulepitében a tisztitott viz elvalik az iszaptdl, amelynek egy részét visszaforgatjak a rendszerbe a bioldgiai
folyamat fenntartdsa érdekében, a felesleges iszap pedig tovabbi kezelésre kerdll.

Az eleveniszapos technoldgia el6nye, hogy hatékonyan csokkenti a szervesanyag-tartalmat, a lebeg6anyag-
mennyiséget, és megfelel6 kialakitas mellett a nitrogén- és foszforterhelést is. Megfelel6 (izemeltetéssel stabil,
kornyezetkiméld és a szigoru hatarértékeknek is megfeleld tisztitasi eredmény érhetd el.

A folyamatos monitoring és rendszeres karbantartas garantalija a berendezés Ulzembiztos és megbizhato
mikodését.

Ezzel a megoldassal nemcsak jogszabalyi kotelezettségeinknek tesziink eleget, hanem aktivan hozzajarulunk a
vizkészletek védelméhez és a fenntarthatd jové megteremtéséhez is.

A Qualiform 2Zrt. rendelkezik vizjogi lizemeltetési engedéllyel. Az
engedély az Apc, Vasut u. 1. szam alatti ingatlanon tevékenykedd cégek
egységes viz, szennyviz és csapadékviz engedélye.
Onellendrzési  terv alapjan évente két alkalommal akkreditalt
szervezettel, a Balint Analitika Kft -vel vizsgaljak a kibocsatott tisztitott
viz minGségét. A mért adatok egyikénél sem tértént hatarérték
tallépés.
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Adatvédelem és Etikus mikddés

Adatvédelem

2024. 2025.

[l szennyviz (m3)

A Tarsasag kinyilvanitja, hogy adatkezelési tevékenységét - a megfelel6 bels6é szabalyok, technikai és

®

ENX ASSOCIATION
RESULT AVAILABLE

TISAX® ASSESSMENT

TESAX is 2n aszessment and exchangs mechanism for the infarmation security of enterprises and

alows recagnition of assessment

t rezults among the participants.

This document is valid until 13.05.2028
Qualiform Zrt
LLwo4v

Vostt ot 2, 2032, Ape, Havas, Hungary

TISAX® Assessment Scope SFIR1IW

‘Scope Type: Standard Scope 2.0

ants from partnars
ingustry. involved processes
uda collection af inf

storage of information and processing of
infermation.

TISAX® Assessment Information

ASTESIMENT-ID
ALIIWF-1

TISAX® Assessment Objectives
Higgh Availabitity
Confidantial

Repart izuance Date
14.03.2023

o e e i et Tt o et (BN [E]
o fvrmeeiprae vt iyt moirmder o o prtor syl
. etmaded far gesaral pablkc and ondy viebls for sushortad TEAX® Particpar.

szervezési intézkedések meghozatalaval — Ugy végzi, hogy az minden korlilmények kozott felelien meg AZ
EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETENEK - (2016. aprilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kivil helyezésérol (altalanos adatvédelmi rendelet, a
tovabbiakban: Rendelet) — tovabba az informacios 6nrendelkezési jogrél és az informacidszabadsagroél szl 2011.
évi CXIL. térvény (a tovabbiakban: Infotv.) rendelkezéseinek.

Tarsasagunk Adatvédelmi szabalyzata foglalja keretbe a témat érintd, 6sszes tennivaldt.

TISAX

Cégink a folyamatos mindségfejlesztés és az autdipari
beszallitoi kovetelmények teljesitése érdekében bevezette a
TISAX (Trusted Information Security Assessment Exchange)
tanlsitas rendszerét. Mivel autdipari vevGink szigor(
informacidbiztonsagi elbirasoknak kell megfeleljenek, és
elvarjak, hogy beszallitdik is azonos szinvonalon kezeljék az
érzékeny adatokat, a TISAX bevezetése stratégiai Iépés volt
a bizalom erGsitésére és az egylttm(ikodés hosszi tavd
biztositasara.

A TISAX rendszerre vald felkésztilés soran fellilvizsgaltuk és
tovabbfejlesztettiik informaciobiztonsagi folyamatainkat, IT-
rendszereink védelmét, valamint a fizikai és digitalis
hozzaférés-kezelést. Ennek eredményeként megalapozott,
atlathatd és kiilsé audit altal igazolt informaciobiztonsagi
struktrat hoztunk létre, amely megfelel az autdipari
kévetelményeknek és tigyfeleink elvarasainak.

A TISAX bevezetése nemcsak jogszabalyi és szerzGdéses
megfelelGséget biztosit, hanem a cégen beliili adatok és
rendszerek magas szint(i védelmét is elGsegiti, erGsitve ezzel
partnerkapcsolatainkat és  versenyképességiinket  az
autoipari beszallitdi piacon.
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Cégunk tevékenységi kore és a folyamatosan bovil6 digitalizacié miatt a NIS2 iranyelv (Network and
Information Systems Directive 2) szerinti megfelel6ség bevezetése is elengedhetetlen. A NIS2 az Eurdpai
Unid Uj, korszer(sitett kibertamadasok elleni védekezést szolgald jogszabalya, amely szélesebb korben ir eld
szigor informacié- és rendszerbiztonsagi kdvetelményeket a kulcsfontossagu agazatokban miikodo vallalatok
szamara.
A megfelelés érdekében cégiink az alabbi teriileteken végzi el a sziikséges fejlesztéseket és intézkedéseket:
o Kockazatkezelési rendszer kialakitasa, amely jelzi és minimalizalja a kibervédelmi fenyegetéseket.
¢ Incidenskezelési és valaszadasi eljarasok bevezetése, hogy gyorsan és hatékonyan tudjunk reagalni
tdmadasokra vagy informatikai zavarokra.
o Folyamatos monitorozas és ellendrzés az informatikai rendszerek biztonsagi allapotanak
felligyeletére.
¢ Munkatarsak képzése az informacidbiztonsagi tudatossag erdsitése érdekében.
+ Dokumentalt eljarasok és auditok bevezetése, amelyek igazoljak a NIS2 szerinti megfelel0séget.
A NIS2-re vald felkésziilés és annak bevezetése nemcsak jogszabalyi kotelezettség, hanem versenyelonyt is jelent:
noveli Ggyfeleink és partnereink bizalmat, erGsiti a mlikodési biztonsagot és csokkenti az lizletmenet-kiesésbol
eredd kockdazatokat.

Etikus miikddés és korrupcidellenesség

A Qualiform 2zrt. véllalati megbizhatésaga nagy hirnévnek oOrvend szerte a vildgon, melyet
kovetkezetesen alkalmazott becsiletes (izletpolitikajanak, valamint a vonatkozd torvényekkel és egyéb
jogszabalyokkal Osszhangban folytatott tevékenységének koszonhet. Etikai és magatartasi szabalyzatunk
tartalmazza etikus zleti m{ikddésiinket.

Tarsasagunk semleges a politikai partokkal és a kozhivatalok jel6ltjeivel szemben. A Vallalat nem szponzoral, nem
adomanyoz vagy tamogat egyéb médon politikai programokat, partokat, vagy egyéb szervezeteket, sem pedig
résziikre vagy altaluk szervezett eseményeket. Az etikus miikbdés alapjat bels6 szabalyzataink mellett a magyar
és a vonatkoz6 nemzetkozi — els6sorban Eurdpai Unids - jogszabalyoknak valé megfelelés jelenti.

Amennyiben munkatdrsaink szabalyszegési incidenst vesznek észre, bizalmasan és retorzié nélkiil jelenthetik azt
akar személyesen, akar telefonon vagy e-mailben. Minden jelzést komolyan vesziink és kivizsgalunk. Erre a
Visszaélés bejelentési szabalyzatunk is garanciat nyuit.

A Qualiform Zrt. minden tekintetben elitéli és elutasitja az alabbiakat:

e gyermekmunkat, kényszermunkat, emberkereskedelmet;

o diszkriminacidt, zaklatast, fizikai er6szakot;

e korrupciot, vesztegetést, csalast, sikkasztast, pénzmosast;

o Osszeférhetetlenséget és a bennfentes kereskedelmet;

¢ politikai allasfoglalast;

e aszemélyiségi jogok, az adatvédelmi iranyelvek és a titoktartasi elGirasok megsértését;

o a kornyezetvédelmi és konfliktus Gvezeti beszerzésben érintettségi szabalyok be nem tartasat;
hamisitast.

A fenntarthatésag szamunkra nem egyszeri kezdeményezés, hanem hosszu tavu elkdtelezédés a felelds
mUikodés, az atlathatosag és a folyamatos fejlodés mellett.
A  kovetkez6 id6szakban tovabb erdsitjik  kornyezeti  célkit(izéseinket, ndveljik  miikodésiink
energiahatékonysagat, tdmogatjuk munkatarsaink fejlédését, és aktivan egyittm(ikddiink érintett feleinkkel a
k6z0s célok elérése érdekében. Elkotelezettek vagyunk amellett, hogy miikodésiink minden teriiletén mérhetd,
atlathato és felel6s dontéseket hozzunk.

K&szonjlik érintett partnereink bizalmat és egyiittm(ikddését. Hisziink abban, hogy felelés miikddésiink
nemcsak kornyezeti és tarsadalmi értéket teremt, hanem hosszi tavon gazdasagi stabilitdsunk és
versenyképességlink alapjat is erdsiti. Elkotelezetten haladunk tovabb ezen az Gton, partnereinkkel és
érintettjeinkkel egylittm{ikodve egy fenntarthatobb jovo érdekében.

Apc, 2026.03.05
Digitélisan alairta:
Hornyik Maté

Hornyik Maté
Vezérigazgatd
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